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Protocollo d’intesa tra il Comune di Bregnano e
i sindacati dei pensionati CGIL — CISL — UIL.

Premessa

Negli incontri tra il Comune di Bregnano, rappresentato dal sigl. Sindaco, I'Assessore ai
Servizi Sociali, 'Assessore al Bilancio, I’Assistente Sociale e i Sindacati CGIL, CISL, UIL
avvenuti il 13/12/07 e il 31/01/08 sono state esaminate le problematiche connesse alle
esigenze della popolazione con particolare riguardo ai non autosufficienti, alle persone
anziane, ai problemi di prevenzione dei giovani e alle famiglie in difficolta.

Dalla verifica del protocollo d’'intesa relativi allanno 2007, le Organizzazioni Sindacali
esprimono soddisfazione per quanto attuato in campo sociale e nei servizi, nonostante le
difficolta finanziarie del Comune.

Si €& passati poi ad illustrare le linee guida consegnate al Comune dai Sindacati nei punti
piu salienti (Questione abitativa, Fiscalita comunale, Servizi comunali,Sicurezza,
Risparmio energetico) analizzando le diverse situazioni della popolazione nel comune di
Bregnano.

Dalla discussione si & convenuto nei seguenti punti di accordo:

1. L’Amministrazione comunale conferma I'impegno anche per il 2008 di mantenere
tutti i servizi sociali attivati per i cittadini, anzi di potenziarli, ove possibile,
mantenendo la quota di bilancio per i servizi sociali.

2. '’Amministrazione comunale assicura inoltre di non aumentare le tasse comunali
per il 2008, nonostante la diminuzione del finanziamento ordinario dello Stato di €
42.000 (taglio del 8,50%). Tuttavia non assicura di poter portare l'esenzione
allIRPEF sino a 15.000 euro di reddito, come richiesto dai sindacati.

3. Sul problema abitativo, il Comune ha gia effettuato una dovuta analisi del
fabbisogno e dei problemi connessi ai mutui e al costo affitti.

A Puginate si sta completando il recupero di 70 vecchi appartamenti abitativi.

Nel bando comunale di assegnazione dei primi 22 appartamenti, 20 sono stati
assegnati a cittadini italiani e il 20% a giovani o giovani copie indicati come
categoria speciale.

Riguardo alle case Aler il Comune si € fatto promotore di interventi indiretti per
favorire situazioni di particolare gravita e necessita.

Nel 2007 sono state presentate n. 18 domande di contributo affitti di cui accolte n
17, da una valutazione il 30% dei richiedenti risultano in grave difficolta.

4. Riguardo alla gestione del Catasto edilizio assegnato ai comuni, ’Amministrazione
comunale, dopo una valutazione dei problemi connessi,ha deciso un rinvio alla
assunzione in proprio della gestione.



. Nell’ambito degli interventi per I'eliminazione delle barriere architettoniche e per
garantire maggiore sicurezza ai pedoni, &€ stato predisposta la sistemazione di
diversi marciapiedi comunali esistenti e la posa in opera della pavimentazione in
cubetti di porfido dei viali principali dei 2 cimiteri comunali.

. Per la Sicurezza, problema molto sentito dalla popolazione del paese, il sindaco
assicura un intensificato contatto con le Forze dell’Ordine, una analisi approfondita
della situazione e delle misure da adottare per la prevenzione: incentivare la
popolazione alluso di sistemi di allarme collegati alle forze dell’Ordine, video
sorveglianza presso le abitazioni, pronte segnalazione di situazioni sospette. Il
Comune, anche in collaborazione con i Comuni confinanti, attuera wun
potenziamento della Polizia locale; in effettivo ci sono 3 agenti che saranno utilizzati
non solo per il lavoro ordinario ma anche per l'attivita di “Polizia di quartiere”.

La presenza delle persone extracomunitarie in paese € circa il 5% (su 6.000
ab.300), ma non si evidenziano particolari problemi.

. FISCALITA”.

'ICI, rimane invariata anche per il 2008, per la 1° casa 4,5%0, 2° casa 5,5%o,
detrazione ordinaria €103,29, detrazione speciale € 200,00 per redditi fino a €
15.000,00, maggiorati di 1.500€ per ogni persona a carico. Riduzione al 4%o sulla
seconda casa se occupata in comodato d’'uso dai parenti di primo grado.
L’addizionale IRPEF viene mantenuta allo 0,40%. le OO.SS chiedono di attuare
I'esenzione IRPEF per i redditi sino a 15.00€.

gestione rifiuti: il Comune di Bregnano dal 2001 ha introdotto la tariffa per i rifiuti
(T1A) che risulta piu equa per i cittadini e permette un contenimento dei costi; buona
e anche lincentivazione del compostaggio con lo sconto del 15% sulla parte
variabile della tariffa. Anche per la TIA le OO:SS chiedono esenzione per redditi
sino € 8.000.

. SERVIZI COMUNALI

Grande contributo viene offerto al Comune dall’Associazione Volontari (circa
80persone) per diversi servizi comunali: biblioteca, casa di riposo, accompagnatori
sul pulmino scuola, pasti caldi, parchi, raccolta differenziata dei rifiuti, gestione della
piattaforma ecologica. Alcune di queste attivita vengono sopportate da un volontario
dei Servizio Civile impegnato presso il Comune. L’Amministrazione Comunale, per
incentivare il volontariato, ha organizzato la “Festa del Volontariato”.

Riguardo il problema del disagio giovanile, continua il costante impegno
dellAmministrazione Comunale, con l'attivazione dei progetti e laboratori per i
ragazzi, sia nella scuola che fuori, con interventi di prevenzione.

II Comune, oltre a mantenere in efficienza i diversi servizi sociali come SAD,
RSA,ADI, Telesoccorso, Pasti caldi, Centro diurno integrato, Posti di sollievo, da un
consistente contributo agli asili, ha aumentato dei 5% il contributo al Piano diritto
allo studio.

L’A.C. aderisce a un progetto per l'integrazione per le famiglie e i cittadini stranieri
residenti in paese, nelle scuole operano dei mediatori culturali per favorire
l'inserimento dei ragazzi extracomunitari. Nei primi mesi del 2008 iniziera un corso
di lingua italiana per adulti stranieri.

. RISPARMIO ENERGETICO

Sono gia istallati e funzionanti pannelli solari presso le scuole per la produzione di
acqua calda ed energia elettrica.



I Comune promuovera forme di incentivazione rivolte alla sostenibilita ambientale
degli interventi edilizi. Si stanno cercando forme di sostegno economico per
promuovere I'uso di fonti energetiche rinnovabili e di risparmio energetico.

Le OO.SS confermano la loro presenza e impegno costante in paese per il disbrigo di
pratiche assistenziali, fiscali, pensionistiche, per la difesa dei consumatori e dei diritti dei
cittadini.

Nell’intento di far conoscere ai cittadini i servizi discussi, si concorda che il presente
documento venga pubblicato sul notiziario comunale.

Si conviene di incontrarsi qualora occorra una verifica su quanto concordato e comunque
prima dell'impostazione del Bilancio Preventivo 2009.

Bregnano, 18/02/2008

IL SINDACO Le OO.SS. dei Sindacati
CGIL —CISL -UIL



