
COMUNE DI CAVALLASCA

VERBALE DI INCONTRO SUL TEMA DELLE POLITICHE SOCIALI

L'Amministrazione Comunale di Cavallasca nella persona del Sindaco Paolo Russo e le 
Organizzazioni  Sindacali  dei  Pensionati  SPI-CGIL,  FNP-CISL,  UILP-UIL,  presenti 
Vladimiro  Pina,  Armando  Monza,  Antonino  Macaluso  e  Carmela  Falsone  si  sono 
incontrate per affrontare le problematiche presenti e gli interventi sociali attivati a tutela 
della popolazione residente.

Sono stati esaminati i contenuti programmatici dell'Amministrazione Comunale in materia 
di politica sociale, di seguito riassunti.

Il Comune di Cavallasca collabora con i Comuni del Distretto di Como alla realizzazione 
del Piano di Zona ai sensi della Legge 328/2000 ed è presente nella Giunta Esecutiva.
L'Ufficio  di  Coordinamento  del  Piano  di  Zona  del  Comune  di  Como  coordina  i  vari 
interventi tra i quali l'erogazione di buoni sociali anziani/disabili e i ricoveri di sollievo per 
anziani non autosufficienti a costi agevolati in base all'Indicatore I.S.E.E..

Il  Comune  fa  parte  inoltre  del  Consorzio  "Impegno  Sociale"  di  Cassina  Rizzardi  che 
gestisce un Centro Diurno Disabili  (n.  1 utente residente inserita) e che si  occupa del 
servizio Tutela Minori  per alcuni Comuni tra i  quali  Cavallasca (n. 5 utenti  residenti  in 
carico).

Il  Comune  ha  aderito  al  progetto  di  servizio  civile  "Cittadinanza  solidale"  dell'Anci 
Lombardia e da ottobre 2007 ha a disposizione due volontari che si occupano di servizi 
sociali vari (accompagnamento e trasporto anziani e disabili, servizi domiciliari a favore di 
minori, anziani e disabili, ecc.) e dei servizi scolastici (assistenza mensa e doposcuola).

SERVIZI SOCIALI

1.ASSISTENTE SOCIALE
Il comune di Cavallsca dispone di un assistente sociale a tempo pieno in convenzione con 
i Comuni di Gironico e Parè (18 ore settimanali presso il Comune di Cavallasca, 10 ore 
settimanali presso il Comune di Gironico e 8 ore settimanali presso il Comune di Parè).
L'assistente sociale è presente nei seguenti giorni ed orari: martedì 8.00/13.00 e 15.00/19, 
mercoledì 8.00/13.00, sabato 8.00/12.00).
Oltre ad offrire interventi di segretariato sociale l'Ufficio Servizi Sociali  prende in carico 
situazioni problematiche (anziani, minori,  disabili  e adulti  in  difficoltà)  e collabora con i 
servizi e le risorse presenti sul territorio.



2.GRUPPO MENO GIOVANI (Anziani)
Il  Gruppo Meno Giovani ha sede in alcuni locali  del Comune di Cavallasca; è prevista 
un'apertura giornaliera pomeridiana. Vengono inoltre organizzate delle uscite e una festa 
annuale nel periodo estivo. Collabora con l'Amministrazione Comunale per il servizio di 
assistenza alunni durante il trasporto con lo scuolabus.

3.CURE TERMALI E RIABILITATIVE
Il Comune ha una convenzione con le Terme di Stabio per l'accesso a prezzi agevolati per 
alcune prestazioni.

4.RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE/CENTRO DIURNO INTEGRATO
Il  Comune fa  parte  dell'Azienda Consortile  Casa  Anziani  Uggiate  Trevano  che  offre  i 
seguenti servizi:

•inserimento in R.S.A.: n. 8 utenti residenti di cui per 1 utente il Comune compartecipa 
al costo della retta;
•frequenza centro diurno: ad oggi non frequentano il centro diurno utenti di Cavallasca;
•distribuzione pasti caldi a domicilio: attuali utenti n. 5 (costo pasto di € 5,49 e costo 
consegna pasto € 3,00 a carico dell'utente in base all'indicatore Isee).

RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE/CENTRI DIURNO INTEGRATO
•Il Comune ha inserito nella struttura Casa Divina Provvidenza di Lora (CO) e nella 
struttura  OSA  Residenza  Bellagio  (CO)  n.  2  utenti  per  i  quali  compartecipa  al 
pagamento delle rette.

RESIDENZA SANITARIA DISABILI
•Il  Comune ha inserito  nella  struttura  Casa Beato  Don Guanella  (BG)  n.  1  utente 
disabile per la quale compartecipa al pagamento della retta.

CENTRO DIURNO DISABILI
•Il Comune ha inserito nella struttura Mosaico di Bulgarograsso n. 2 utenti disabili e 
nella struttura Impegno Sociale di  Cassina Rizzardi  n.  1 utente disabile  per i  quali 
compartecipa al pagamento delle rette.

COMUNITA' ACCOGLIENZA MINORI
•Il comune ha inserito nella struttura AFA di Brignano Gera D'Adda (BG) una minore 
affidata  ai  servizi  sociali  del  Comune  i  cui  costi  sono  interamente  sostenuti 
dall'Amministrazione Comunale.

5.ASSISTENZA DOMICILIARE
Il servizio di assistenza domiciliare è fornito dala Cooperativa Nuova Umanità di Uggiate 
Trevano; il Comune compartecipa al costo del servizio in base al Regolamento Comunale 
I.S.E.E.
Gli utenti che usufruiscono del servizio sono i seguenti:

•n. 3 utenti anziani per interventi di gestione e pulizia della casa;
•n. 1 utente disabile per interventi di igiene personale;
•n. 2 utenti anziani per interventi di igiene personale;
•n. 5 minori seguiti dal Servizio Tutela Minori.

Per l'assistenza domiciliare infermieristica si fa riferimento alla Asl di Como.

6.SERVIZI SANITARI E ALTRI SERVIZI
La Croce Rossa di Uggiate Trevano in collaborazione con il  laboratorio analisi cliniche 
Valduce  effettua  un  servizio  prelievi  presso  l'Ambulatorio  Comunale  un  giorno  alla 
settimana. Su richiesta del medico, e a pagamento, tale prestazione è fornita anche a 
domicilio.
La Croce Rossa di Uggiate Trevano gestisce inoltre altri servizi:

•il trasporto di n. 2 disabili residenti presso strutture diurne territoriali;



•il trasporto di persone non autosufficienti per visite mediche;
•il servizio di telesoccorso per n. 1 utente residente (indagine per portare a conoscenza 
il servizio);
•fornitura periodica di  viveri  C.E.E.  CARITAS – Contributi  comunali  per  n.  8  nuclei 
familiari residenti.

SCUOLA E FORMAZIONE

1.ASILO NIDO
Il  Comune  di  Cavallasca  è  convenzionato  con  l'Asilo  Nido  del  Comune  di  Drezzo  e 
partecipa al costo della retta in base al regolamento Isee Comunale. I  minori residenti 
inseriti per l'anno scolastico 2007/2008 sono 5.

2.SCUOLA DELL'INFANZIA
Il Comune di Cavallasca è convenzionato con la Scuola dell'Infanzia (Associazione Scuola 
Materna) di Cavallasca. I minori iscritti per l'anno scolastico 2007/2008 sono 90.
Le famiglie possono usufruire di agevolazioni in base al Regolamento I.S.E.E. comunale.
Il Comune garantisce il servizio di trasporto.

3.SCUOLA PRIMARIA
I minori iscritti alla scuola primaria di Cavallasca per l'anno scolastico 2007/2008 sono n. 
113.
Presso la scuola è attivo dal lunedì al venerdì il servizio di trasporto scolastico e il servizio 
di  mensa;  il  giovedì  (unico  pomeriggio  in  cui  non  è  previsto  il  rientro  pomeridiano 
scolastico) è attivo il servizio di doposcuola dalle 14.00 alle 16.00.
Le famiglie possono usufruire di agevolazioni in base al Regolamento I.S.E.E. comunale.

4.CENTRO ESTIVO
I minori iscritti  della scuola dell'infanzia al centro estivo nell'anno scolastico 2007/2008 
sono n. 21; per la scuola primaria gli iscritti al centro estivo sono 40.
Il servizio si svolge dalle 8,30 alle 16,30 da lunedì a venerdì ed è comprensivo del servizio 
mensa. Il centro estivo per la scuola dell'infanzia è aperto per quattro settimane mentre 
quello della scuola primaria per sette settimane. È possibile iscriversi al servizio per un 
minimo di due settimane. Questa offerta si vuole ampliare anche a favore degli studenti 
della scuola secondaria di primo grado. È stata infatti inviata una lettera a tutti i residenti e 
l'iniziativa si attiverà a condizione che ci sia un minimo di iscritti a settimana non inferiore a 
15.
Le famiglie possono usufruire di agevolazioni in base al Regolamento I.S.E.E. comunale.

5.ALTRI SERVIZI
Il Comune per l'anno scolastico 2007/2008 ha attivarto un servizio di assistenza scolastica 
per 3 minori residenti nel Comune (1 minosre frequentante la Scuola dell'Infanzia e 2 la 
Scuola Primaria).
Per  l'anno scolastico  2007/2008 è  stato attivato  un  servizio  di  mediazione culturale  a 
favore di una minore straniera residente.

FISCALITA' E TRIBUTI

1.ALIQUOTA ICI
Prima casa e pertinenze 5,25; altri  fabbricati 6,25; detrazione prima casa € 103,29 più 
ulteriori detrazioni previste dalla Legge Finanziaria 2008 (in caso di particolari situazioni 



economiche, così come stabilito dal regolamento comunale, la detraizone di € 103,26 si 
eleva sino ad arrivare ad € 256,00. Inoltre il regolamento ha stabilito l'applicazione aliquota 
e detrazione prima casa anche nel caso in cui la stessa venga  utilizzata gratuitamente da 
parte di familiari).

2.ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 2‰

3.TARIFFA RIFIUTI SOLIDI URBANI
La tariffa può essere ridotta di un coefficiente pari al 20% sulla parte variabile di quelle 
utenze che dispongono di un'area verde privata ad uso esclusivo di almeno 25mq per 
componente del nucleo familiare che praticano compostaggio domenstico. Sono previste 
riduzioni ed esenzioni.

L'Amministrazione Comunale in  accordo con le  Organizzazioni  Sindacali  si  impegna a 
mantenere inalterata la fiscalità esistente almeno per tutto l'anno 2008.

AMBIENTE E TERRITORIO

1.POLITICHE PER LA CASA
Il  Comune  aderisce  annualmente  al  Fondo  Sostegno  Affitti  promosso  dalla  Regione 
Lombardia  e  integra  con  fondi  comunali  i  contributi  per  famiglie  in  grave  difficoltà 
economica.
Per l'anno 2007 il bando si è appena concluso. Sono state presentate n. 12 domande tutte 
idonee al finanziamento, 8 in situazione di difficoltà da sostenere con fondi del bilancio 
comunale e 6 non idonee al finanziamento.
L'Amministrazione Comunale ha intenzione di approvare un nuovo regolamento edilizio 
che preveda agevolazioni volumetriche per risparmi energetici.

2.SICUREZZA
Il Comune ha da poco aderito ad una convenzione, in qualità di Comune capofila, con i 
comuni di Gironico, Parè e Drezzo per assicurare un servizio di vigilanza giornaliero con 
turni di servizio.

3.ACQUE
Particolare attenzione viene riservata alla tutela delle sorgenti, con costanti interventi di 
manutenzione  e  rigidi  controlli  periodici  della  potabilità  e  delle  caratteristiche 
organolettiche. Le tariffe applicate, adottate in ottemperanza della deliberazione CIPE n. 
52 del 4/04/2001, sono contenute nella delibera di G.C. n. 48 del 10/09/2005.

4.VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE AMBIENTALI
Nel Comune di Cavallasca vi è la sede dell'Ente Parco Spina Verde di Como, cui fanno 
parte l'Amministrazione Provinciale di Como, i comuni di Como, Cavallasca, Drezzo, Parè 
e San Fermo della Battaglia. Il Comune conferma l'attenzione verso la conservazione, la 
valorizzazione  e  la  fruizione  delle  caratteristiche  ambientali,  storiche  e  culturali  del 
territorio.
È  in  programma  dell'Amministrazione  Comunale  la  realizzazione  di  un  percorso 
ciclopedonale.

5.
Con delibera di C.C.del 14/05/2008 è stata approvata una convenzione con Enel sole per 
la gestione degli  impianti  di illuminazione pubblica con previsione di ammodernamento 
tecnologico degli impianti e la realizzazione di nuovi centri luminosi.

POLITICHE GIOVANILI



A partire dal mese di settembre 2008 verrà aperto presso il  Comune di Cavallasca un 
Centro di aggregazione giovanile, CAG, rivolto ai ragazzi della scuola secondaria di primo 
e secondo grado residenti nel Comune.
Il progetto con lo scopo di aggregazione e di prevenzione  si realizzerà presso un locale 
messo a disposizione dall'Amministrazione Comunale.
ATTIVITA' SPORTIVE
Gli  impianti  sportivi  in  convenzione  con  il  Gruppo  sportivo  di  Cavallasca,  prevede 
l'erogazione  di  un  contributo  annuale.  È  previsto  il  convenzionamento  per  la  futura 
palestra comunale in fase di realizzazione.

LAVORO E OCCUPAZIONE

Il Comune aderisce allo Sportello Lavoro attivato dai Comuni dell'Olgiatese (sedi sportelli 
Villa Guardia, Olgiate Comasco e Uggiate Trevano).

Il Comune ha attivato nel corso dell'anno 2007 n. 3 borse lavoro a sostegno di soggetti 
fragili (un disabile, un tossicodipendente e un disoccupato).

L'Amministrazione Comunale si impegna a sollecitare in sede di dstretto di appartenenza 
l'omegenità dell'indicatore ISEE.

Si allegano alla presente quale parte integrante e sostanziale del presente verbale:
questionario verifica "politiche sociali";
convenzione tra il Comune di Cavallasca e l'Associazione Scuola Materna di Cavallasca;
delibera C.C. n. 15 del 07/02/2008
delibera C.C. n. 10 del 27/02/2007
delibera C.C. n.  6 del 31/01/2006
delibera G.C. n.  5 del 02/01/2006
delibera G.C. n. 48 del 10/09/2005
delibera G.C. n. 67 del 22/12/2007
delibera G.C. n.  1 del 11/01/2007
delibera C.C. n. 33 del 21/09/2007

Diritti di informazione e collaborazione
Nel sottoscrivere il presente protocollo d'intesa, l'Amministrazione Comunale e le OO. SS. 
s'impegnano  ad  un  costante  confronto,  comunque  prima  dell'approvazione  dei  Bilanci 
preventivi, per una verifica dei percorsi attuativi, nonché per introdurre miglioramenti idonei 
a rispondere ai sempre più insorgenti bisogni della popolazione anziana.
Le parti ritengono inoltre importante il coinvolgimento di tutte le associazioni di volontariato 
e  in  particolare dell'Associazione "Meno Giovani"  per  sviluppare iniziative specifiche a 
favore degli anziani al fine di evitare emarginazione e disagi.

Letto e sottoscritto da tutti gli intervenuti

Cavallasca 18 maggio 2008

Per l'Amministrazione Comunale
Il sindaco 
Paolo Russo

Per le Organizzazioni sindacali
SPI-CGIL
FNP-CISL



UILP-UIL

Nota verbale:
per quanto riguarda l'argomento fiscalità e tributi in particolare ICI l'approfondimento della 
amteria si rimanda in attesa della definizione della normativa attualmente in evoluzione.


