
COMUNICATO
AI PENSIONATI ED AI LAVORATORI DEL COMUNE DI LUISAGO

In data 12 marzo 2008 i  rappresentanti  sindacali  dei  pensionati,  SPI/CGIL, FNP/CISL, 
UILP/UIL, si sono incontrati con l’Amministrazione di Luisago, rappresentata dal Sindaco 
signor Adelio Frigerio.
Durante l’incontro si è compiuta una analisi dei servizi erogati. 
Tra i contenuti dell’accordo, che è a disposizione di tutti presso le sedi SPI – FNP e UILP 
di Luisago, sottolineiamo:

• Si  è  effettuata  una  ampia  verifica sui  servizi  erogati  dall’Amministrazione 
comunale, riguardo ad anziani, disabili, minori. 

• Vengono  altresì  confermati  i  progetti:  sportello  stranieri,  sportello  lavoro, 
Comunità  per  donne  maltrattate,  prevenzione  disagio  minorile,  assistenza 
domiciliare,  prelievi  venosi  a  domicilio,  convenzione con la  Fondazione Bellaria, 
cure termali, convenzioni con Asili Nido di Fino Mornasco e di Villa Guardia, centro 
estivo per i bambini della Scuola primaria e secondaria di primo grado.

• E’ in fase di ultimazione l’ampliamento della locale scuola materna..
• Nel corso del 2008 l’Addizionale Irpef non subirà variazioni; viene però introdotta 

l’esenzione dal pagamento dell’addizionale  per i  redditi  con un indicatore ISEE 
sino a 12 mila €uro.

• Si  concorda  anche  di  rivedere  il  regolamento comunale  per  l’erogazione  del 
Servizio di Assistenza Domiciliare

• In tema di risparmio energetico il Comune non si è assunto specifici impegni, da 
parte sua il Sindacato ha quindi sollecitato una chiara azione in tal senso.

Si è concordato inoltre che il Comune pubblicherà l’accordo sul giornalino Comunale. Le 
parti  si  sono lasciate con un impegno ad un incontro  prima della stesura del  bilancio 
preventivo del 2009. 

Luisago, 31 marzo 2008
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