COMUNE DI ORSENIGO

PRQVINCIA DI COMO

Verbale Protocollo d’intesa tra ’Amministrazione Com"unale di Orsenigo e
le 0.0.S.S. SPI-CGIL, FNP-CISL, UILP-UIL

Premesso che I’Amministrazione Comunale di Orsenigo e i Sindacati dei pensionati SPI-CGIL-
FNP-CISL e UILP-UIL si sono incontrati nella sede comunale il giorno 04 febbraio 2008, per
valutare le problematiche e per effettuare un’analisi dei bisogni della popolazione di Orsenigo, con
particolare attenzione alle persone anziane:

Preso atto che nel comune di Orsenigo gli over 65 sono n.424;

Dato atto che I'Amministrazione comunale, in sintonia con le palitiche sociali attuate nel proprio
mandato, ha garantito buoni livelii di mantenimento dei servizi a favore della popolazione;

Riconosciuto dalle Organizzazioni sindacali Iottimo lavoro svoito in questi anni dallAssistente
sociale in sinergia con I'Assessore ai servizi sociali;

Preso atto che sono attivi: _

* un servizio di assistenza domiciliare (I'assistenza domiciliare € uno strumento fondamentale
per consentire all’anziano la permanenza nel proprio contesto familiare e sociale e si configura
come fondamentale alternativa al ricovero in casa di riposo) che copre tutte le richieste della
popolazione;

». il telesoccorso attraverso apparecchi Beghelli il cui funzionamento viene gestito direttamente
dal Comune; .

e peril terzo anno consecutivo, il servizio di trasporto di persone anziane, sole e disabili, presso i
centri di assistenza gestito dalla Croce Rossa - Comitato Locale di Montorfano, con cui & stata
attivata apposita convenzione; sono previsti servizi di trasporto con ambulanza o automezzo
nell'arco di 20/30 Km, con'le stesse modalita di copertura-spesa da parte degli utenti prevista
dal regolamento SAD; nella stessa convenzione & prevista anche la fornitura gratuita di ausili
sanitari;

e per il terzo anno il servizio di trasporto tramite automezzo di proprieta della Croce Rossa
ltaliana Comitato Locale di Montorfano di pazienti in trattamento dialitico per insufficienza
renale cronica; il servizio viene garantito a pazienti che non sono in possesso di mezzi propri
per il trasferimento e coloro che usufruiscono dei servizi di trasporto sono tenuti a partecipare

‘ al costo del servizio in ragione della loro capacita contributiva;

* un intervento di tutela per n. 1 minori con Finserimento in comunita, in collaborazione con
I'équipe minori dell’Ufficio di Piano (attualmente il minore non & pil residente ma, ai sensi della
circolare della regione Lombardia del 17/12/03, il Comune di Orsenigo & competente per la
contribuzione economica, in quanto Comune di residenza dei genitori al momento dell’avvio del
servizio); :

» TFinserimento di un disabile residente al Centro Socio Educativo;

* n. 3 bambini seguiti con il servizio SAD domiciliare con la cooperativa Progetto Sociale; un
bambino con problemi & inserito nella Scuola dellinfanzia di Lurago d’Erba con integrazione
della retta da parte del’ Amministrazione; )



un servizio socio-assistenziale di base per i nuclei in difficolta, a cui si & aggiunta I'assistenza
educativa domiciliare per minori ed un intervento di integrazione educativa scolastica;
I'assistente Sociale: € presente per 16 ore in convenzione con il Comune di Albavilla;

Dato atto che sul territorio & presente ’'ambulatorio- comunale nell’'ambito del quale tutti i medici di
base con pazienti di Orsenigo garantiscono la presenza secondo orari stabilmente definiti;

Tutto cio6 premesso

L’Amministrazione Comunale di Orsenigo per I'anno in corso

1. Conferma:

a)

b)
c)

3.

4.

10.

che la quota iscritta a bilancio relativa ai servizi sociali dal 15,25 % del 2007 al 15,85 % del
2008 e passa da 217.520,94 € deil’anno scorso a 240.529,94:

che i servizi in essere saranno riconfermati ed ampliati;

che in caso di ricovero di persone in stato di bisognoso, viene assicurato lintervento
economico da parte dell’Ente;

che proseguira anche per il 2008 il servizio di trasporto di persone anziane, sole e disabili € di
dializzati;

che, non essendo piu attivo 'ufficio stranieri del distretto erbese situato nei locali comunali (non
pit finanziato da risorse progettuali regionali) viene data comunque assistenza agli
extracomunitari tramite I'ufficio comunale che si occupa delle relazioni con il pubblico (URP);

~-il funzionamento presso il Comune di Erba dello Sportello Lavoro in convenzione con altri

comuni del distretto erbese;

l'attenzione alle politiche per la casa e per le giovani coppie: oltre a 31 alloggi comunali
assegnati a seguito di graduatorie, vi sono sul territorio 75 alloggi m edilizia convenzionata e
altri 15 alloggi sono di prossima realizzazione;

per quanto riguarda I'ambito relativo alla scuola, i servizi di trasporto € mensa scolastica attivati
per far fronte alle esigenze dei genitori ed il Consiglio comunale dei ragazzi quale progetto di
educazione alla democrazia e partecipazione per i pit giovani. E’ stata aggiornata a 189,00 €
(21,00€ per 9 mensilitad) per i residenti e 225,00 per i non residenti). Sono previste riduzioni del
50% per tre alunni della stessa famiglia e del 25% per due alunni della stessa famiglia;

per quanto riguarda le politiche ambientali, 'impegno di rispetto dell’ambiente e di risparmio
energetico: || Comune di Orsenigo ha deciso di partecipare al progetto, realizzato
dall'Associazione "L'lsola che c¢'é", che coinvolge 14 comuni della provincia di Como,
della durata di un anno, che ha I'obiettivo di promuovere sul territorio comportamenti individuali
e collettivi ambientalmente e sociaimente sostenibili attraverso un processo partecipativo che
coinvolga direttamente i cittadini. Continua quindi l'impegno delll Amministrazione per le
problematiche ambientali e la sensibilizzazione, su questi temi, dell'intera cittadinanza:
Orsenigo fa parte dei Comuni che riciclano piu del 50% della propria produzione di rifiuti, ed ha
vinto il premio per gli Enti impegnati nel risparmio energetico (tra le altre iniziative nel corso del
2006 ha distribuito alle persone ultraottantenni delle lampadine a risparmio energetico). E’ in
cantiere un progetto per il rifacimento del tetto della palestra, con il sistema Fotovoltaico e ha
fornito agli ultraottantenni lampadine a basso consumo. Partecipa attivamente alle iniziative di
Legambiente e negli ultimi anni ha avviato un'importante opera di riqualiﬁcazione degli spazi
verdi nel proprio territorio;

che anche per il 2008 & stato approvato il bilancio di previsione senza istituire 'addizionale
IRPEF;

per quanto riguarda I'ICI dal gennaio del 2008 I'Amministrazione ha deliberato I'aumento
dell'ICl a causa della riduzione dei trasferimenti statali. La tariffa non veniva agglomata da13
anni. L' [Cl e:

al 4.8 per mille (gia 4,5) per la prima abitazione, anche per lmmobule concesso ad uso gratuito
a parenti e affini, con detrazione di € 104 per abitazione principale e ulteriore 1,33 della base
imponibile fino ad un massimo di 200.00 €;

al 6,2 per mille (gia al 6,0) per gli altri immobiti;
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* al 7 per mille per gli immobili non locati da almeno un anno;
2. Si impegna a stipulare una convenzione con le R.S.A. del territorio:
A questo proposito si stanno gia prendendo accordi con una RSA di un Comune limitrofo.

3. Siimpegna a definire dei progetti per andare incontro alle ter_natiche connesse al disagio
giovanile: :

Su questo tema 'Amministrazione comunque da sempre stanzia dei contributi per tutte le iniziative
sportive collegate a enti sportivi e alle scuole dellobbligo :

Le O0.0.S.S. e I'Amministrazione comunale confermano il loro costante impegno sul territorio
Comunale finalizzato all’erogazione dei servizi ai cittadini, e in particolare alle persone anziane.

Le O0.0.8.S. in particolare si impegneranno nell’erogazione di servizi che si identificano nel
supporto ai cittadini nel disbrigo di pratiche pernsionistiche, assistenziali, sanitarie e fiscali, servizi
che saranno svolti direttamente dalle 0.0.S.S. o da societa convenzionate. ‘

Le OO.SS. chiedono:

* diintrodurre riduzioni ICI a favore di nuclei familiari con redditi bassi;

e che I'’Amministrazione Comunale valuti Ia possibilita di effettuare il servizio pasti caldi: le
00.SS. chiedono che si analizzi il bisogno, che potrebbe essere occulto:

» che venga istituito un punto prelievi comunale;

* che venga attuato un progetto per prevenire il disagio giovanile;

» che venga attuato il progetto, gia previsto, della realizzazione del rifacimento del tetto della
palestra con sistema fotovoltaico:

. che venga attivata la Commissione Servizi Sociali, gia prevista nel precedente accordo.

L’Amministrazione comunale si impegna a pubblicare sul sito internet e/o sul Notiziario Comunale
il presente verbale per farlo conoscere alla popolazione.

Orsenigo li 04 febbraio 2008
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L’Assessore ai servizi sociali
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